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บทคดัยอ่ 
 การพฒันาคุณภาพทางวชิาการส าหรบันักเรียนที่มคีวามบกพร่องทางการเห็นให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานการศกึษาขัน้พื้นฐาน ผูเ้ขยีนได้ศกึษาค้นคว้าจากเอกสารงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้ง
รวมถงึสอบถามผูเ้กีย่วขอ้ง และน ามาวเิคราะห ์สงัเคราะหไ์ด้รูปแบบการพฒันาคุณภาพทางวชิาการ
ส าหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเห็นที่ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 1) การพฒันา
ศกัยภาพครผููส้อน 2) การพฒันากระบวนการเรยีนรู ้3) การพฒันาแหล่งเรยีนรู ้สื่อและเทคโนโลย ี4) 
การพฒันากระบวนการนิเทศภายใน 5) การสรา้งเครอืข่ายการมสี่วนร่วมจดัการศกึษา และเพื่อให้มี
ความชดัเจนยิง่ขึน้ในอนาคตจะด าเนินการศกึษาวจิยัในเรื่อง รูปแบบการพฒันาคุณภาพทางวชิาการ
ส าหรบันกัเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานของประเทศไทยต่อไป 
 
ค าส าคญั  
*การพฒันาคุณภาพทางวชิาการ 
*นกัเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ 
 
ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 

การศกึษา เป็นกระบวนการทางสงัคมในการพฒันาคุณภาพชวีติของบุคคล ดว้ยเหตุนี้เดก็ไทย
ทุกคนทีห่มายรวมถงึนักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ จะต้องไดร้บัโอกาสทางการศกึษาอย่าง
เสมอภาคเท่าเทยีม และมคีุณภาพเช่นเดียวกบับุคคลทัว่ไป เพื่อ ใช้เป็นเครื่องมือส าหรบัการสร้าง
อนาคตของบุคคลในการด ารงชวีติอยู่ในสงัคม แมว้่าบุคคลจะมพีืน้ฐานทางเศรษฐกจิ สงัคม วฒันธรรม 
และสภาพร่างกาย จติใจ สตปิญัญาทีแ่ตกต่างกนั แต่สทิธทิางการศกึษาเป็นสทิธขิ ัน้พืน้ฐานที่ทุกคน
ควรได้รับที่ร ัฐต้องจัดให้อย่างทัว่ถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่ าใช้จ่าย ตามที่กฎหมายก าหนด  
(พ.ร.บ.การศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542, หน้า 4)  

การจดัการศกึษาส าหรบันักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ ซึง่เป็นผูพ้กิารประเภทหนึ่งที่
ต้องได้รบัการศกึษาที่มคีุณภาพเป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ( พ.ศ. 
2552 – 2561) ที่ก าหนดเป้าหมาย การปฏริูปการศกึษาอย่างเร่งด่วนสีป่ระการหลกั ดงัน้ีการพฒันา
คุณภาพคนไทยยุคใหม่ การพฒันาคุณภาพครูยุคใหม่  การพฒันาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่ง
เรยีนรู้ยุคใหม่ และการพฒันาคุณภาพการบรหิารจดัการใหม่ (การปฏริูปการศกึษาในทศวรรษทีส่อง 
(พ.ศ. 2552-2561), 2552. หน้า 11-22) รวมถงึแผนพฒันาการจดัการศกึษาพเิศษส าหรบัคนพกิาร 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2555 – 2559) ทีก่ าหนดเป้าหมายการพฒันาให้คนพกิารไดร้บัการศกึษาทุกระบบ 
ทุกระดบัการศกึษาอย่างทัว่ถงึและมคีุณภาพดว้ยรปูแบบวธิกีารทีห่ลากหลาย เหมาะสมและพฒันาเตม็
ศกัยภาพ โดยให้ผู้พิการได้เรียนรู้ด้านวชิาการ การพฒันาทกัษะชีวิต และการประกอบอาชีพตาม
ความสามารถของแต่ละบุคคล รูจ้กัพึง่ตนเอง มคีุณธรรม ใชช้วีติอย่างพอเพยีง และอยู่ในสงัคมอย่างมี
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ความสุข ภายใต้สภาพแวดลอ้มทีป่ราศจากอุปสรรค โดยก าหนดเป็นยุทธศาสตร์การสรา้งความเขม้แขง็
ดา้นการบรหิารจดัการใหแ้ก่หน่วยงานที ่จดัการศกึษาส าหรบัคนพกิารใหส้ามารถจดัการศกึษาอย่างมี
คุณภาพดว้ยการสง่เสรมิ สนับสนุนการพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษาทีจ่ดัการศกึษาส าหรบัคนพกิารให้
จดักระบวนการเรยีนรูแ้ละปรบัวธิเีรยีน เปลีย่นวธิสีอนใหม้ปีระสทิธภิาพ ทัง้การจดัการศกึษาในระบบ 
นอกระบบ และตามอธัยาศยั ใหส้อดคลอ้งกบัวฒันธรรมและวถิีชวีติแบบพอเพยีง (ส านักบรหิารงาน
การศกึษาพเิศษ, 2555. หน้า 27)   
 การจดัการศึกษาส าหรบัผู้ที่มีความบกพร่องทางการเห็นในประเทศไทยมีหลายหน่วยงาน
ด าเนินการสบืทอดยาวนานมาตัง้แต่ปี พ.ศ. 2482 หรอืร่วม 70 กว่าปีทีผ่่านมา ทัง้องคก์รภาครฐัและ
เอกชน หน่วยงานทางการศกึษาทัง้ระดบันโยบาย และระดบัปฏบิตัไิดจ้ดัการศกึษาส าหรบัผูท้ีม่คีวาม
บกพร่องทางการเห็นภายใต้บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พระราชบัญญัติ
การศกึษาแห่งชาติ แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ และปฏญิญาว่าด้วยสทิธคินพิการไทย 
รวมทัง้แนวนโยบายของรฐับาลอย่างต่อเนื่อง แต่โดยภาพรวมพบว่าผูท้ีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็
ของไทย ยงัไม่สามารถเข้าถึงโอกาส และเข้ารบับรกิารทางการศึกษาขัน้พื้นฐานอย่างทัว่ถึงและมี
คุณภาพ ดงัปรากฏสถติคินพกิารทุกประเภททีเ่ขา้เรยีนในระบบโรงเรยีนประมาณรอ้ยละ 7 และเป็นผู้
ทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็เพยีงรอ้ยละ 3  (7 ทศวรรษการศกึษาคนตาบอดในประเทศไทย, 2556. 
หน้า 82) โดยที่ผ่านมาปญัหาการด าเนินการส่งเสรมิและพฒันาการจดัการศกึษาส าหรบัผู้พกิารของ
ประเทศ ยงัขาดความเป็นเอกภาพในการด าเนินการ ขาดกลไกและนโยบายที่ต่อเนื่องและชดั เจน 
บุคลากรขาดองคค์วามรูแ้ละเครื่องมอืในการจดัการอย่างเพยีงพอเหมาะสม (การปฏริูปการศกึษาใน
ทศวรรษทีส่อง (พ.ศ. 2552-2561), 2552. หน้า 8) สอดคลอ้งที ่ปิยะรตัน์  นุชผ่องใสและคณะ (มตชิน
ออนไลน์, 29 กนัยายน พ.ศ. 2556) ไดท้ าการวจิยัปญัหาและอุปสรรคในการบรกิารดา้นการศกึษาแก่
เดก็พกิารในประเทศไทยพบว่า การจดัการเรยีนการสอนของครูยงัเน้นวธิกีารบรรยายและการสาธติ 
ครูยงัขาดความรู้เกี่ยวกับการสอนคละชัน้ และครูไม่ได้รับการนิเทศจากศึกษานิเทศก์หรือส านัก
บรหิารงานการศกึษาพเิศษ ส่วนดา้นทรพัยากรและปจัจยัเกือ้หนุนพบว่า งบประมาณไม่เพยีงพอ ครู
ต้องปฏบิตัิงานทัว่ไปและงานธุรการควบคู่กบัภาระการสอน ครูไม่มคีวามรู้เพยีงพอในการผลติสื่อที่
เหมาะสมหรอืไม่มเีครื่องมอืทีม่คีุณภาพในการผลติสือ่ หอ้งสมุดส าหรบัเดก็ในสถานศกึษาเฉพาะความ
พกิารยงัไม่มีหนังสอืที่เพยีงพอเหมาะสมพร้อมให้บรกิาร ที่ส าคญัที่สุดคอื ผู้ปกครองส่วนใหญ่ยงัมี
ทศันคตวิ่าเดก็พกิารไม่จ าเป็นต้องเรยีนหรอืไม่สามารถเรยีนรู้ได ้และเดก็พกิารเองยงัไม่ตระหนักถึง
ความส าคัญหรือประโยชน์ของการศึกษา ประกอบกับในสภาพปจัจุบันประเทศไทยขาดแคลน
งบประมาณทีจ่ะจดัการศกึษาใหแ้ก่เดก็พกิารไดอ้ย่างกวา้งขวางทัว่ถงึ ขาดครูผู้สอนหรอืบุคลากรที่มี
ความรูแ้ละทกัษะเฉพาะความพกิารโดยตรง ขาดต าราและแหล่งเรยีนรูท้ีจ่ะใหค้วามรูแ้ละศกึษาคน้ควา้
หาความรู้เพิม่เติม ขาดเครื่องมือสื่อเทคโนโลยีอุปกรณ์การเรียนที่จ าเป็นส าหรบัคนพกิารประเภท
ต่างๆ รวมทัง้หนังสอืเรยีนและวสัดุฝึกทีใ่ชเ้ป็นสื่อการเรียนของเดก็พกิาร และขาดศูนยส์ื่อเทคโนโลยี
ทางการศกึษาส าหรบัผู้พกิารโดยเฉพาะ (ขนิษฐา  เทวนิทรภกัติ , 2550. หน้า 39) จากปญัหาและ
สาเหตุดงักล่าวของการจดัการศกึษาส าหรบัผูพ้กิารสง่ผลต่อคุณภาพและปรมิาณของการจดัการศกึษา
ส าหรบัผู้พกิารในภาพรวมของประเทศ  ดงัปรากฏขอ้มูลผลสมัฤทธิท์างการเรยีนปีการศกึษา 2556 
ของนกัเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 มคี่าเฉลีย่เท่ากบั 2.43 ส าหรบั
นักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิท์างการเรียนเท่ากับ 2.37 ซึ่งข้อมูล
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ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน (GPA) ของนักเรียนที่มคีวามบกพร่องทางการเหน็ดงักล่าวสอดคล้องและ
เป็นไปในทศิทางเดียวกบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเห็นของ
โรงเรียนสอนคนตาบอดภาคเหนือในพระบรมราชินูปถมัภ์ จงัหวดัเชยีงใหม่ ปีการศึกษา 25 57 ที่
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนไม่เป็นไปตามเป้าประสงค์ และเป็นไปในทศิทางเดยีวกบัผลการศกึษาของ
นกัเรยีนทัว่ไปในภาพรวมของประเทศทีส่ านกังานเลขาธกิารสภาการศกึษาไดด้ าเนินการตดิตาม และ
ประเมินการปฏิรูปการศึกษาตัง้แต่ปีการศึกษา 2542 เป็นต้นมาที่พบปญัหาคุณภาพผู้เรียนด้าน
ผลสมัฤทธิก์ารเรยีนรู้ในวชิาหลกั มค่ีาเฉลี่ยต ่ากว่าร้อยละ 50 (ส านักงานเลขาธกิารสภาการศกึษา, 
กระทรวงศึกษาธิการ, 2555. หน้า 5) ซึ่งนอกจากผลสมัฤทธิท์างการเรียนของนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเหน็ภาพรวมของประเทศที่กล่าวแล้ว และจากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐาน
การศกึษาภายนอกสถานศกึษาระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐานรอบ 3 ปีการศกึษา 2555 ของโรงเรยีน  
สอนคนตาบอดภาคเหนือในพระบรมราชนูิปถมัภ์ จงัหวดัเชยีงใหม่ พบว่าคุณภาพมาตรฐานผูเ้รยีน
ด้านวิชาการมาตรฐานที่ 4 มาตรฐานที่ 5 และมาตรฐานที่ 6 มีผลการประเมินอยู่ เพียงแค่ระดบัด ี
(ส านกังานรบัรองมาตรฐานและประเมนิคุณภาพการศกึษา (องคก์ารมหาชน) 2557. หน้า 36)  

  
  แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องการพฒันาคณุภาพการศึกษา 

          การจดัการศกึษาตามแนวทางการปฏริูปการศกึษาที่สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญตัิการศกึษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2545 มุ่งเน้นความส าคญัของผู้เรยีนได้
พฒันาความสามารถของตนเองและน าความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันดงัที่ระบุไว้ในหมวด 4  
มาตรา 22 การจดัการศกึษาตอ้งยดึผูเ้รยีนทุกคนมคีวามสามารถเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองไดแ้ละถอืว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมผู้เรียนสามารถพัฒนาตาม
ความสามารถและเตม็ตามศกัยภาพ และมาตรา 23 การจดัการศกึษาทัง้การศกึษาในระบบ นอกระบบ 
และการศกึษาตามอธัยาศยั ต้องเน้นความส าคญัทัง้ความรู ้คุณธรรม กระบวนการเรยีนรู ้และการบูรณาการ
ตามความเหมาะสม ของแต่ละระดบัการศกึษาในเรื่องต่อไปนี้  1) ความรู้เรื่องเกี่ยวกบัตนเอง และ
ความสมัพนัธ์ของตนเองกบัสงัคม ได้แก่ ครอบครวั ชุมชน ชาติ และสงัคมโลก รวมถึงความรู้ทาง
ประวัติศาสตร์ความเป็นมาของชาติและระบบการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 2) ความรู้ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีรวมทัง้ความรู ้        
ความเข้าใจ และประสบการณ์เรื่ องการจัดการ การบ ารุ งรักษาและการใช้ประโยชน์จาก
ทรพัยากรธรรมชาติ และ สิง่แวดล้อมอย่างสมดุลยัง่ยนื 3) ความรูเ้กีย่วกบัศาสนา ศลิปวฒันธรรมการกฬีา  
ภูมปิญัญาไทย และการประยุกต์ใชภู้มปิญัญา  4) ความรูท้กัษะทางดา้นคณิตศาสตร ์และดา้นภาษา 
เน้นการใชภ้าษาไทยอย่างถูกต้อง 5) ความรูแ้ละทกัษะในการประกอบอาชพีและการด ารงชพีอย่างมี
ความสขุ 
 และมาตรา 24 การจดักระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาแต่ละหน่วยงานที่เกี่ยวข ้อง
ด าเนินการ ดงัต่อไปนี้ 1) จดัเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจ และความถนัด
ของผู ้เรยีน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 2)  ฝึกทกัษะกระบวนการคดิ การจดัการ      
การเผชญิสถานการณ์ และการประยุกต์ความรูม้าเพื่อแกไ้ขปญัหา 3)  จดักจิกรรมใหผู้เ้รยีน เรยีนรู้
จากประสบการณ์จรงิฝึกการปฏบิตั ิใหท้ าได ้คดิเป็นท าเป็น รกัการอ่านและเกดิการใฝ่รูอ้ย่างต่อเนื่อง
4) จดัการเรยีนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่างๆ อย่างไดส้ดัส่วนสมดุลกนัรวมทัง้ปลูกฝงั
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คุณธรรม ความนิยมที่ดงีามและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ในทุกวชิา 5) ส่งเสรมิสนับสนุนให้ผู้สอน
สามารถจดับรรยากาศสภาพแวดล้อม สื่อการสอน และอ านวยความสะดวกเพื่อให ้ผู ้เรยีนเก ิด    
การเรยีนรู้และมคีวามรอบรู้รวมทัง้สามารถใช้การวจิยัเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรยีนรู้ ทัง้นี้
ผู ้เรยีนและผู ้สอนอาจเรยีนรู ้ไปพรอ้มกนัจากสื่อการสอน และแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ 6)  
จดัการเรยีนรูใ้หเ้กดิขึน้ไดทุ้กเวลาทุกสถานที ่มกีารประสานความร่วมมอืกบับดิามารดา ผูป้กครองและ
บุคคลในชุมชนทุกฝา่ยเพื่อร่วมกนัพฒันาผูเ้รยีนตามศกัยภาพ 

จากทีก่ล่าวมาสรุปได้ว่า การพฒันาคุณภาพวชิาการตามแนวทางการปฏริูปการศกึษาเป็น
การจดัการเรยีนรูท้ีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส าคัญถือเป็นหัวใจของการปฏิรูปการศึกษานับรวมถงึการจดั
การศกึษาส าหรบัคนพกิารทีร่ฐัมุ่งใหค้วามส าคญัในสทิธ ิหน้าทีแ่ละการส่งเสรมิการจดัการศกึษาทีมุ่่ง
เป้าหมายต้องการให ้ผู ้เ ร ียนค ิดเอง ท า เอง ปฏ ิบ ัต ิเอง  สร ้างความรู ้ด ้วยตนเองในเรื่องที่
สอดคล้องกับการด ารงชวีติจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย น ักเร ียนม ีส่ วนร่ วมใ น การก าหนด 
จุ ดมุ่ งหมายก ิจกร รม     และ วธิ ีการเร ียนรู ้และก า รประ เ ม ินผล การพฒันาการเรยีนรูข้องตนเอง 

 
แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัการศึกษาส าหรบันักเรียนท่ีมีความบกพรอ่งทางการเหน็ 

 1.  ความหมาย ความส าคญัของการจดัการศึกษาส าหรบัคนพิการ 
  พระราชบญัญตัสิ่งเสรมิและพฒันาคุณภาพชวีติคนพกิาร พ.ศ. 2550 (ราชกจิจานุเบกษา, 
2550, หน้า 2) ได้ให้ความหมายของคนพกิารไว้ว่า คนพกิารหมายความว่าบุคคลที่มขีอ้จ ากดัใน          
การปฏบิตักิจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืเขา้ไปมสี่วนร่วมทางสงัคม เนื่องจากมคีวามบกพร่องทางการเหน็ 
การไดย้นิ การเคลื่อนไหว การสื่อสาร จติใจ อารมณ์ พฤตกิรรม สตปิญัญา การเรยีนรู ้หรอืความบกพร่อง
อื่นใด ประกอบกบัมอีุปสรรคในดา้นต่างๆ และมคีวามจ าเป็นเป็นพเิศษทีจ่ะต้องไดร้บัความช่วยเหลอื
ด้านหนึ่งด้านใด เพื่อให้สามารถปฏบิตัิกจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืเขา้ไปมสี่วนร่วมทางสงัคมได้
อย่างบุคคลทัว่ไป ทัง้นี้ตามประเภทและหลกัเกณฑ์ที่รฐัมนตรวี่าการกระทรวงการพฒันาสงัคมและ
ความมัน่คงของมนุษยป์ระกาศก าหนด 
    พระราชบญัญตักิารจดัการศกึษาส าหรบัคนพกิาร พ.ศ. 2551 (ราชกจิจานุเบกษา, 2551 หน้า 
1) ไดใ้หค้วามหมายของคนพกิารว่า บุคคลซึง่มขีอ้จ ากดัในการปฏบิตักิจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืเขา้
ไปมสีว่นร่วมทางสงัคม เนื่องจากมคีวามบกพร่องทางการเหน็ การไดย้นิ การเคลื่อนไหว การสื่อสาร 
จติใจ อารมณ์ พฤติกรรม  สติปญัญา การเรยีนรู ้หรอืความบกพร่องอื่นใดประกอบกบัมอุีปสรรคใน
ดา้นต่างๆ และมคีวามต้องการจ าเป็นพเิศษทางการศกึษาทีจ่ะต้องไดร้บัความช่วยเหลอืด้านหนึ่งด้านใด 
เพื่อใหส้ามารถปฏบิตักิจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืเขา้ไปมสี่วนร่วมทางสงัคมได้อย่างบุคคลทัว่ไป 
ทัง้นี้ตามประเภทและหลกัเกณฑท์ีร่ฐัมนตรวี่าการกระทรวงศกึษาธกิารประกาศก าหนด 
         ตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิ พ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) และฉบบัที ่
3 พ.ศ. 2553  เรยีกว่า เดก็ทีม่คีวามต้องการพเิศษ ซึง่หมายถงึ เดก็ 3 กลุ่ม คอื เดก็ทีม่คีวามสามารถสงู 
เดก็พกิาร และเดก็ดอ้ยโอกาส ส าหรบัคณะกรรมการการคดัเลอืกและจ าแนกความพกิารเพื่อการศกึษา 
กระทรวงศกึษาธกิารไดก้ าหนดประเภทความพกิารไว ้9 ประเภท ทีจ่ะต้องไดร้บับรกิารทางการศกึษา
พเิศษ (ส านักพฒันาการฝึกหดัครู, 2546, หน้า 22) คอื เดก็ทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ เดก็ทีม่คีวาม
บกพร่องทางการได้ยนิ เดก็ที่มคีวามบกพร่องทางสติปญัญา เดก็ทีม่คีวามบกพร่องทางร่างกายหรอื
สขุภาพ เดก็ทีม่ปีญัหาทางการเรยีนรู ้เดก็ทีม่คีวามบกพร่องทางการพูดและภาษา เดก็ทีม่ปีญัหาทาง
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พฤตกิรรมหรอือารมณ์ เดก็ออทสิตกิ และเดก็พกิารซอ้น และตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) และฉบบัที ่3 พ.ศ. 2553  ไดร้ะบุไวใ้น มาตรา 10 วรรค 2 
ว่าการจดัการศกึษาต้องจดัใหบุ้คคลมสีทิธแิละโอกาสเสมอภาคกนัในการรบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานไม่
น้อยกว่าสบิสองปีที่รฐัต้องจดัให้อย่างทัว่ถึงและมคีุณภาพโดยไม่เกบ็ค่าใชจ้่าย (ราชกจิจานุเบกษา , 
2553, หน้า 2) การจดัการศึกษาส าหรบับุคคล ซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกายจิตใจ สติปญัญา 
อารมณ์ สงัคม การสือ่สารและการเรยีนรูห้รอืมรี่างกายพกิารหรอืทุพพลภาพ หรอืบุคคลซึง่ไม่สามารถ
พึง่ตนเองไดห้รอืไม่มผีูด้แูลหรอืดอ้ยโอกาส ต้องจดัใหบุ้คคลดงักล่าวมสีทิธแิละโอกาสไดร้บัการศกึษา
ขัน้พื้นฐานเป็นพิเศษ ส าหรบัสทิธิและหน้าที่ทางการศึกษาส าหรบัคนพิการนัน้ พระราชบญัญัต ิ
การศกึษาส าหรบัคนพกิาร พ.ศ. 2551  ในมาตรา 5 วรรค 1 ไดร้บัการศกึษาโดยไม่เสยีค่าใชจ้่ายตัง้แต่
แรกเกดิหรอืพบความพกิารจนตลอดชวีติ พรอ้มทัง้ไดร้บัเทคโนโลย ีสิง่อ านวยความสะดวก สือ่ บรกิาร
และความช่วยเหลอือื่นใดทางการศกึษา วรรค 2 เลอืกบรกิารทางการศกึษา สถานศกึษา ระบบและ
รปูแบบการศกึษาโดยค านึงถงึความสามารถ  ความสนใจ ความถนัด และความต้องการจ าเป็นพเิศษ
ของบุคคลนัน้ และวรรค 3 ไดร้บัการศกึษาทีม่มีาตรฐานและประกนัคุณภาพการศกึษา รวมทัง้การจดั
หลกัสตูร กระบวนการเรยีนรู ้การทดสอบทางการศกึษาทีเ่หมาะสมสอดคลอ้งกบัความต้องการจ าเป็น
พเิศษของคนพกิารและประเภทและบุคคล (ราชกจิจานุเบกษา, 2551, หน้า 3) 
  จงึท าใหไ้ม่สามารถปฏเิสธไดว้่า การจดัการศกึษาพเิศษโดยทัว่ไปควรต้องอยู่บนรากฐานของ
ความเชื่อ ดงัที ่ผดุง อารยะวญิญ ู(2552, หน้า 22) กล่าวไว ้ดงันี้  

  1. ผูเ้รยีนทุกคนมคีวามแตกต่างกนั ทัง้ในดา้นร่างกาย สตปิญัญา อารมณ์ และสงัคม 
  2. ผู้เรยีนทุกคนมพีื้นฐานต่างกนั และแต่ละคนจะต้องเรยีนรู้เพื่อปรบัตวัเขา้กนั และ 
ทนัโลกทีก่ าลงัเปลีย่นแปลงไป 
  3.  ผู้เรยีนทุกคนย่อมมีความสามารถอยู่ในตัว มากบ้างน้อยบ้าง การศึกษาจะช่วยให้
ความสามารถของทุกคนปรากฏเด่นชดัขึน้ 
  4. ในสังคมมนุษย์นัน้ย่อมมีทัง้คนปกติและคนพิการ ในเมื่อเราไม่สามารถแยก       
คนพกิารออกจากสงัคมของคนปกตไิด ้เรากไ็ม่ควรแยกใหก้ารศกึษาแก่คนพกิาร ดงันัน้หากเป็นไปได้
ควรให้คนพิการได้มีโอกาสเรียนร่วมกบัคนปกติเท่าที่สามารถจะท าได้ เนื่องจากคนพิการมีความ
ต้องการและความสามารถทางการศึกษาที่แตกต่างไปจากคนปกติ แต่ความต้องการพื้นฐานไม่
แตกต่างกัน ดงันัน้การให้การศึกษาควรมีรูปแบบและวิธีการที่แตกต่างไปจากรูปแบบและวิธีการ
ส าหรบัคนปกต ิทัง้นี้เพื่อใหผู้เ้รยีนไดม้ศีกัยภาพในการเรยีนรูไ้ดเ้ตม็ที่ 
  ศรียา นิยมธรรม (2546, หน้า 6) ได้กล่าวถึง แนวคิดและหลกัการจดัการศึกษาส าหรับ        
คนพกิารไวว้่า 
  1.  ทุกคนมีโอกาสเท่าเทยีมกนัในการที่จะรบับรกิารทางการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นคน
พิการหรือคนปกติ เมื่อรัฐจดัการศึกษา ให้แก่เด็กปกติแล้วก็ควรจดัการศึกษา ให้แก่ เด็กพิการด้วย     
หากเดก็พกิารไม่สามารถเรยีนในโปรแกรมการศกึษาทีร่ฐัจดัใหเ้ดก็ปกตไิด ้กเ็ป็นหน้าทีข่องรฐัทีจ่ะจดั
การศกึษาใหส้นองความตอ้งการของเดก็พกิาร 
  2. เดก็พกิารควรไดร้บัการศกึษาควบคู่ไปกบัการบ าบดัฟ้ืนฟูสมรรถภาพทุกดา้นโดยเรว็
ที่สุด ในทันทีที่ทราบว่าเด็กพิการ ทัง้นี้ เพื่อเป็นการเตรียมเด็กให้พร้อมที่จะเรียนต่อไป และมี
พฒันาการทุกดา้นถงึขดีสงูสดุ 
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  3. การจดัการศกึษาพเิศษ ควรค านึงถงึการอยู่ร่วมกบัสงัคมปกตไิดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ
การเรียน การสอนเดก็เหล่านี้จงึควรได้เรยีนร่วมกบัเดก็ปกติให้มากที่สุดเท่าที่จะท าได้ เว้นแต่เด็ก
พกิารผูน้ัน้  มสีภาพความพกิารหรอืความบกพร่องในขัน้รุนแรงจนไม่อาจเรยีนร่วมได ้อย่างไรกต็าม
ควรใหเ้ดก็พกิารไดส้มัผสักบัสงัคมปกต ิ
  4. การจดัการศกึษาพเิศษตอ้งปรบัใหเ้หมาะสมกบัสภาพความเสยีเปรยีบของเดก็พกิาร
แต่ละประเภท โดยใชแ้นวการศกึษาของเดก็ปกต ิ
  5. การศกึษาพเิศษ และการฟ้ืนฟูบ าบดัทุกดา้น การจดัโปรแกรมให้เป็นรายบุคคลใน  
การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนบางอย่าง อาจจดัเป็นกลุ่มเลก็ส าหรบัเดก็ที่มคีวามบกพร่องหรอืม ี  
ความตอ้งการคลา้ยคลงึกนั และอยู่ในระดบัความสามารถทีใ่กลเ้คยีงกนั 
  6. การจดัโปรแกรมการสอนเดก็พเิศษ ควรเน้นที่ความสามารถของเดก็และให้เดก็มี
โอกาสไดป้ระสบความส าเรจ็มากกว่าทีจ่ะค านึงถงึความพกิารหรอืความบกพร่อง เพื่อท าใหเ้ดก็มคีวาม
มัน่ใจว่า แมต้นจะมคีวามบกพร่องแต่กย็งัมคีวามสามารถบางอย่างเท่ากบัหรอืดกีว่าคนปกตซิึง่จะช่วย
ใหเ้ดก็สามารถปรบัตวัไดด้ขีึน้ 
  7. การศึกษาพเิศษควรมุ่งให้เด็กมีความเขา้ใจ ยอมรบัตนเองมีความเชื่อมัน่ มีสจัการ     
แห่งตน และมุ่งใหช้่วยตนเองได ้ตลอดจนมคีวามรบัผดิชอบต่อตนเองและสงัคม 
  8. การศกึษาพเิศษควรจดัท าอย่างต่อเนื่อง เริม่ตัง้แต่เกดิเรื่อยไปขาดตอนไม่ไดแ้ละควร
เน้นถงึเรื่องอาชพีด้วย การเป็นทรพัยากรบุคคลของสงัคมหากไดร้บัการส่งเสรมิอย่างถูกต้อง ย่อมมี
ความรู ้ความสามารถ มศีกัยภาพทีจ่ะประกอบอาชพี พึง่พาตนเองและด ารงชวีติอยู่ในสงัคมอย่างมี 
ความสขุรวมทัง้การช่วยสรา้งสรรคส์งัคมไดเ้ช่นเดยีวกบัคนทัว่ไป 
  มลวิลัย์ ธรรมแสง (2551, หน้า 5) ไดก้ล่าวถงึ แนวคดิและหลกัการการศกึษาพเิศษสากลไว้
ดงันี้ 
  หลกัการที ่1 คนทีม่คีวามพกิารมสีทิธพิืน้ฐานทีจ่ะอยู่และอยู่ในที่ต่าง ๆ  ในโรงเรยีน ทีบ่า้น 
ที่ท างาน และในชุมชน เหมือนกนักบัคนที่ไม่มีความพิการ เรื่อง ความเป็นอยู่เด็กที่มีความพิการ      
จะเรยีน อาศยั ท างาน เล่น ควรเป็นสถานทีเ่ดยีวกบัคนอื่น ๆ           
  หลกัการที่ 2 คนที่มีความพิการมสีทิธใินการตดัสนิใจสิง่ต่างๆ ด้วยตนเองมากที่สุด
เท่าทีเ่ราจะช่วยใหเ้ขาท าได ้
  หลกัการที ่3 การศกึษาพเิศษจะตอ้งขยายและปรบัปรุงการใหบ้รกิารการศกึษาพเิศษที่
มปีระสทิธภิาพ 
  หลกัการที ่4 การศกึษาพเิศษจะตอ้งสนบัสนุนโดยโรงเรยีนและครใูนฐานะของหุน้สว่น 
  หลกัการที ่5 ความพยายามของการศกึษาพเิศษจะไดผ้ลทีด่ทีีสุ่ด ถ้ามกีารรวมพลงักบั
ทมีสหวทิยาการเพื่อใหบ้รกิาร 
  หลกัการที ่6 นกัเรยีนทุกคนมสีทิธทิีจ่ะไดร้บัการศกึษาที่มคีุณภาพ 
  หลกัการที ่7 ครตูอ้งคาดหวงัคุณภาพและประสทิธภิาพจากเอกสารประกอบการสอนที่
ครใูช ้
  หลกัการที ่8 อนาคตของคนทีม่คีวามพกิารทุกคนสดใสและมคีวามหวงั   
   จึงสรุปได้ว่า การจัดการศึกษาส าหรบัคนพิการ หมายถึง การจดัการศึกษาให้แก่เด็กซึ่งมี
ขอ้จ ากดัในการปฏบิตักิจิกรรมในชวีติประจ าวนัหรอืการเขา้ไปมสี่วนร่วมทางสงัคม เนื่องมาจากความ



7 

 

 

พกิารดา้นต่างๆ ตามสทิธทิางการศกึษา บนความเชื่อพืน้ฐานในเรื่องของความเท่าเทยีมกนัในเรื่อง
สทิธมินุษยชนในสงัคมทีทุ่กคนมสีทิธเิสมอภาคทางการศกึษาทีค่ านึงถงึความสามารถในการอยู่ร่วมกนั 
และยอมรบัในความแตกต่างของแต่ละบุคคลทัง้ดา้นกายภาพและความสามารถ ดว้ยการจดัการศกึษา
ทีห่ลากหลายรปูแบบ โดยปรบัใหเ้หมาะสมกบัสภาพความแตกต่างของผูเ้รยีน  
  2.  ความเป็นมาของการจดัการศึกษาส าหรบัคนพิการ 

   การศกึษาส าหรบัคนพกิารหรอืการศกึษาพเิศษ ไม่ว่าจะเป็นประเทศใดในโลกจะมรีูปแบบ
ใหญ่ๆ ในการจดัการศกึษาใหแ้ก่เดก็พกิารหรอืเดก็ที่มคีวามต้องการพเิศษอยู่อย่างน้อย 2 แบบ คอื 
การจดัการเรยีนร่วม กล่าวคอื การจดัการศกึษาทีจ่ดัใหเ้ดก็พกิารเรยีนร่วมกบัเดก็ทัว่ไป และจดัการศกึษา  
ในสถานศกึษาเฉพาะความพกิาร ซึง่เป็นการจดัการศกึษาให้กบัเดก็พกิารหรอืเดก็ทีม่คีวามต้องการพเิศษ
เรยีนกบัเดก็พกิารด้วยกนัในสถานศกึษา ทัง้นี้เพื่อการอ านวยความสะดวกในกรณีทีเ่ดก็พกิารมเีป็น
จ านวนมาก แต่อยู่กระจดักระจาย ขาดโอกาสในการเรยีนร่วมกบัเดก็คนอื่น ๆ   
       การจดัการศกึษาส าหรบัคนพกิารหรอืการศกึษาพเิศษ ไดเ้ริม่ต้นเมื่อปี พ.ศ. 2328 หรอืสอง
รอ้ยกว่าปีล่วงมาแลว้ โดยประเทศฝรัง่เศสเริม่จดัการศกึษาใหแ้ก่ผูท้ีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็เป็น
กลุ่มแรก และในยุคหลงัๆ มกีารจดัการศกึษาส าหรบัผู้ที่มคีวามบกพร่องทางการได้ยนิ ผู้ที่มีความ
บกพร่องทางสตปิญัญา และผูท้ีม่คีวามบกพร่องทางร่างกายตามล าดบั ส่วนการจดัการศกึษาส าหรบั    
คนพกิารในประเทศไทย เริม่ตน้ครัง้แรก เมื่อปี พ.ศ. 2482 โดย มลูนิธชิ่วยคนตาบอดแห่งประเทศไทย
ในพระบรมราชนูิปถมัภ์ ได้จดัตัง้โรงเรยีนสอนคนตาบอดขึน้ในกรุงเทพฯ ตามค าแนะน าของสตรตีา
บอดชาวอเมรกินัชื่อ Miss Genevive Caulfield (วาร ีถริะจติร, 2551. หน้า 5 – 10) และในปี พ.ศ. 
2503 มกีารก่อตัง้โรงเรยีนสอนคนตาบอดภาคเหนือในพระบรมราชนูิปถมัภ์  จงัหวดัเชยีงใหม่ โดย
คณะกรรมการมลูนิธชิ่วยและใหก้ารศกึษาคนตาบอดภาคเหนือแหง่ประเทศไทย ต่อมาในปี พ.ศ. 2523 
ได้โอนกิจการโรงเรียนให้อยู่ในความดูแลของ กองการศึกษาพิเศษ  กรมสามญัศึกษา หรือส านัก
บรหิารงานการศกึษาพเิศษ ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานในปจัจุบนั 
  สรุปไดว้่า การจดัการศกึษาส าหรบัคนพกิารเป็นสทิธ ิและความเสมอภาคทางการศกึษา โดย
ปจัจุบนัรฐัไดมุ้่งเน้นการขยายโอกาสทางการศกึษาใหท้ัว่ถงึทุกประเภทความพกิารครอบคลุมทุกพืน้ที่
บนพืน้ฐานของสทิธคิวามเท่าเทยีมกนั ความเสมอภาคทางการศกึษาของเดก็ และเยาวชนไทย  
 
แนวทางการพฒันาคณุภาพทางวิชาการส าหรบันักเรียนท่ีมีความบกพรอ่งทางการเหน็  
  จากการศึกษาวิเคราะห์เอกสารและงานวจิยัต่างๆ ที่กล่าวมาขา้งต้น การที่จะจดัการศึกษา
นักเรยีนที่มคีวามบกพร่องทางการเหน็ให้มคีุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานการศกึษาขัน้พื้นฐาน และ
จุดมุ่งหมายของหลักสูตรตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาและนโยบายการพัฒนาการศึกษา         
ขัน้พืน้ฐานที่ต้องการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษาทุกระดบั โดยมุ่งใหค้วามส าคญัในเรื่อง
คุณภาพทางวชิาการใหม้กีารจดักจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปรบัปรุงพฒันาคุณภาพการเรยีนการสอน
ใหไ้ดผ้ลด ีและมปีระสทิธภิาพเกดิประโยชน์สงูสุดกบัผูเ้รยีน ผู้เขยีนไดท้ าการวเิคราะห ์สงัเคราะหท์ัง้
จากสภาพบรบิท เอกสารหลกัฐาน และสอบถามผูท้รงคุณวุฒ ิจงึสรา้งรูปแบบการพฒันาคุณภาพทาง
วชิาการส าหรบันกัเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ทีป่ระกอบดว้ย 5 ยุทธศาสตรส์ าคญั ดงันี้ 

   ยุทธศาสตรท์ี ่1 การพฒันาศกัยภาพครผููส้อน ประกอบดว้ยกจิกรรม 9 กจิกรรม คอื กจิกรรมที ่
1 การอบรมการเขยีนแผนการจดัการเรียนรู้ กิจกรรมที่ 2  การอบรมเทคนิคการสอนคณิตศาสตร์
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ส าหรบัเดก็ทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ กจิกรรมที ่3 การอบรมวจิยัในชัน้เรยีน กจิกรรมที ่4 การอบรม 
การใชอ้กัษรเบรลล ์กจิกรรมที ่5 การอบรมการผลติสื่อส าหรบันักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ 
กจิกรรมที ่6 การอบรมการจดัท าแผนการศกึษาเฉพาะบุคคล (IEP) กจิกรรมที ่7 การฝึกอบรมการสอน
ทกัษะความคุ้นเคยกบัสภาพแวดล้อมและการเคลื่อนไหว (O&M) กิจกรรมที่ 8 การอบรมการใช้
คอมพิวเตอร์ส าหรบันักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเห็น และกิจกรรมที่ 9  การส่งเสริมพฒันา
บุคลากรใหเ้ขา้ร่วมอบรมสมัมนาและศกึษาดงูานหน่วยงานภายนอก 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพฒันากระบวนการเรยีนรู้ การจดัการเรยีนการสอนโดยเน้นผู้เรยีนเป็น
ส าคญั ประกอบด้วยกิจกรรม 7 กิจกรรม คือ กิจกรรมที่ 1 การใช้กระบวนการวิจยัในการพฒันา     
การเรยีนรู้ กจิกรรมที่ 2 การจดักจิกรรมสอนซ่อมเสรมิ กจิกรรมที่ 3 การจดักจิกรรมเสรมิหลกัสูตร 
กิจกรรมที่ 4 การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ กิจกรรมที่ 5 การจัดโครงการรักการอ่าน
กจิกรรมที ่6 การศกึษาแหล่งเรยีนรูน้อกสถานที ่และกจิกรรมที ่7 การจดัค่ายทกัษะการด ารงชวีติ  
 ยุทธศาสตรท์ี ่3 การพฒันาแหล่งเรยีนรู ้สื่อและเทคโนโลยี ทีส่่งเสรมิการจดักจิกรรมการเรยีน
การสอนของครแูละเอือ้ต่อการเรยีนรูข้องนกัเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ประกอบดว้ยกจิกรรม 
7 กิจกรรม คือ กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาห้องผลิตสื่อการเรียนและผลิตอกัษรเบรลล์  กิจกรรมที่ 2            
การพฒันาหอ้งปฏบิตักิารภาษาต่างประเทศ กจิกรรม ที ่3 การพฒันาหอ้งคอมพวิเตอร ์กจิกรรมที่  4 
การพัฒนาห้องดนตรีและนาฏศิลป์ กิจกรรมที่ 5 การพัฒนาห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ กิจกรรมที่ 6 การพัฒนาสถานประกอบการนวดแผนไทย กิจกรรมที่ 7 การพัฒนา
หอ้งสมุด และกจิกรรมที ่8 การพฒันารา้นจ าหน่ายผลผลติทางการศกึษาของผูเ้รยีน เพื่อใหเ้ป็นแหล่ง
เรยีนรูภ้ายในโรงเรยีน  
 ยุทธศาสตรท์ี ่4 การพฒันากระบวนการนิเทศภายใน ประกอบดว้ย 2 กจิกรรมคอื กจิกรรมที ่1 
การนิเทศ ก ากบัตดิตามการพฒันากระบวนการเรยีนการสอนภายในสถานศกึษา โดยมุ่งทีพ่ฤตกิรรม
ของครูผูส้อนภายในโรงเรยีน และกจิกรรมที ่2 การนิเทศ ก ากบัตดิตามการพฒันากระบวนการเรยีน
การสอนของครเูสรมิวชิาการเรยีนร่วม เพื่อใหก้ารจดัการเรยีนการสอนของครูมปีระสทิธภิาพส่งผลต่อ
พฤตกิรรมการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน   
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างเครอืข่ายการมสี่วนร่วมจดัการศกึษา ประกอบด้วย 3 กจิกรรมคอื 
กจิกรรมที่ 1 การสานสมัพนัธ์บ้านกบัโรงเรยีน กิจกรรมที่ 2 การสร้างเครอืข่ายทางการศกึษา และ
กจิกรรมที่ 3 การมสี่วนร่วมพฒันาจดัการศกึษา เพื่อระดมสรรพก าลงัของสงัคม ชุมชน และองค์กร
ต่างๆ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศใหเ้ขา้มามสี่วนร่วมในการจดัการศกึษาส าหรบันักเรยีนทีม่คีวาม
บกพร่องทางการเหน็ 
  ทัง้น้ีเพื่อเป้าหมายการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา และการจดัการเรยีนการสอน
นักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานใหม้คีุณภาพ และประสทิธภิาพ 
ส่งผลให้สามารถพฒันาคุณภาพทางวชิาการของนักเรยีนที่มคีวามบกพร่องทางการเหน็ บรรลุตาม
เป้าหมายของหลกัสตูรสถานศกึษา และหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พุทธศกัราช 2551 ที่
มุ่งพฒันาผู้เรยีนทุกคนให้เป็นคนดี มีปญัญา มคีวามสุข มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบ
อาชพี โดยมุ่งเน้นการพฒันาทีต่วัผูเ้รยีนเป็นส าคญับนพืน้ฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรยีนรู ้และ
พฒันาตนเองได ้ 
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กรอบแนวคิดการพฒันาคณุภาพทางวิชาการส าหรบันักเรียนท่ีมีความบกพรอ่งทางการเหน็ 
จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการปฏิรูปการศึกษา การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาส าหรบัผู้พกิาร ผู้เขยีนในฐานะประธานเครอืข่ายส่งเสรมิประสทิธิภาพการจดัการศกึษา
ส าหรับบุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ ส านักงาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน พบปญัหาการจดัการศกึษาส าหรบันักเรียนที่มคีวามบกพร่อง
ทางการเห็น ได้ก าหนดแนวทางการพฒันาและแก้ไขปญัหาคุณภาพการศึกษาของนักเรียนด้วย     
การสรา้งรปูแบบการพฒันาคุณภาพทางวชิาการส าหรบันกัเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ โดยได้
ท าการวเิคราะห ์สงัเคราะห ์จากแนวทางการปฏริูปการศกึษาตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิม่เติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่มุ่งจดัการศกึษา เพื่อพฒันาคนไทยให้เป็น
มนุษยท์ีส่มบรูณ์ทัง้ร่างกาย จติใจ สตปิญัญา ความรู ้คุณธรรม มจีรยิธรรมในการด ารงชวีติ สามารถอยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่นได ้โดยยดึหลกัการศกึษาตลอดชวีติ ภายใต้การมสี่วนร่วมในการจดัการศกึษาของสงัคม 
ชุมชนท้องถิ่น มกีารพฒันาครูให้มคีุณภาพและสมรรถนะตามมาตรฐานวชิาชีพ มคีวามสามารถใน  
การจดัการเรียนรู้ ตลอดจนพฒันากระบวนการเรยีนรู้ให้มปีระสทิธภิาพรวมทัง้ส่งเสรมิให้ครูผู้สอน
สามารถใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและจัด
กจิกรรมการเรยีนรูท้ีย่ดึผูเ้รยีนเป็นส าคญั มกีารส่งเสรมิสนับสนุนดา้นแหล่งเรยีนรู ้สื่อและเทคโนโลยี
ทางการศกึษา การสรา้งเครอืข่าย และระดมทรพัยากรในการจดัการศกึษา มกีารนิเทศก ากบัตดิตาม
การจดัการเรยีนการสอน เพื่อพฒันาคุณภาพทางวชิาการของนักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็
ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานใหส้งูขึน้ ซึง่สามารถสรุปเป็นกรอบแนวคดิในการวจิยัไดด้งันี้ 

 
 

                                           
                                                                                   
- วเิคราะหเ์อกสารและ
งานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้ง 

- วเิคราะหค์รผููส้อน 
- วเิคราะหผ์ูเ้รยีน 
- วเิคราะหแ์หล่งเรยีนรู ้สือ่ 
และเทคโนโลย ี

- วเิคราะหก์ระบวน  
   การจดัการเรยีน 
   การสอน 
- วเิคราะหก์ารมสีว่นรว่มของ
สงัคมชมุชนในการจดั
การศกึษา 

 
 

 
 
 
 
 
 

- การพฒันาครผููส้อน 
- การพฒันากระบวน           
การจดัการเรยีนรู ้
- การพัฒนาแหล่ ง เรี ยนรู้       
สือ่ และเทคโนโลย ี

- การพัฒนากระบวนการ
นิเทศภายใน 

-  การสรา้งเครอืขา่ยการมี
สว่นร่วมจดัการศกึษา  
 

 
 
 
 
 
 
 

- คุณภาพผูเ้รยีนดา้น  
ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรู ้
ตามกลุ่มสาระการเรยีนรู ้

- ความพงึพอใจของ คร ู
นกัเรยีนและผูเ้กีย่วขอ้งทีม่ ี 
ต่อรปูแบบการพฒันาคุณภาพ
ทางวชิาการส าหรบันกัเรยีนที่
มคีวามบกพร่องทางการเหน็
ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 
 
 

ศึกษา/วเิคราะห์    ผลลพัธ์ องค์ประกอบรูปแบบ 
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บทสรปุ 
  การพฒันาคุณภาพทางวชิาการส าหรบันักเรียนที่มคีวามบกพร่องทางการเห็นให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ตอ้งยดึการจดัการศกึษาทีย่ดึผูเ้รยีนเป็นส าคญั และการให้
ความส าคญัถงึสทิธ ิหน้าทีข่องรฐั และมุ่งเป้าหมายการศกึษาใหผู้เ้รยีนคดิเอง ท าเอง สรา้งความรูด้ว้ย
ตนเองในเรื่องที่สอดคล้องกบัการด ารงชวีติ ด้วยการใช้สื่อ อุปกรณ์และเทคโนโลยต่ีางๆ จากแหล่ง
เรยีนรูท้ีห่ลากหลาย บนความเชื่อพืน้ฐานของสทิธมินุษยชนทีท่กุคนมสีทิธเิสมอภาคทางการศกึษาโดย
ค านึงถงึความสามารถในการอยู่ร่วมกนั และค านึงถงึความแตกต่างของแต่ละบุคคล ซึง่รฐัไดก้ าหนดให้
มพีระราชบญัญตัิการจดัการศกึษาส าหรบัคนพกิาร พ.ศ. 2551 เป็นแนวทางในการพฒันาคุณภาพ 
การจดัการศึกษาส าหรบัคนพิการ ผู้บริหารสถานศึกษาในฐานะผู้น าองค์กรต้องคิดค้นหารูปแบบ    
การพฒันาคุณภาพทางวชิาการใหเ้หมาะสมกบัศกัยภาพ และสภาพความพกิารของผูเ้รยีน ดว้ยกจิกรรม
การเรยีนรูท้ีส่อดคลอ้งเหมาะสมกบัขอ้จ ากดัทางการเรยีนรูด้า้นการเหน็ มกีารพฒันาครแูละบุคลากรให้
มทีกัษะความรู ้และประสบการณ์ ในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนใหผู้เ้รยีนดว้ยเทคนิค วธิกีารที่
หลากหลาย ใชส้ื่ออุปกรณ์ และเทคโนโลย ีตลอดถงึแหล่งเรยีนรูต่้างๆ ทีเ่อือ้ต่อการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 
และตอ้งมกีระบวนการนิเทศก ากบัตดิตามการจดัการศกึษาภายใตก้ารมสีว่นร่วมของสงัคมชุมชน เพื่อ
พฒันาผู้เรียนให้เกดิการเรียนรู้ สามารถสร้างจินตนาการหรือจินตภาพในเนื้อหาที่เรียนรู้ตามที่ครู
ก าหนด 
 
แนวทางการวิจยัในอนาคต 
  จากบทความที่ได้ศึกษาด้วยการค้นคว้าวิเคราะห์เอกสาร และงานวิจยัที่เกี่ยวข้อง จึงสรุป
ปญัหาทีส่ามารถน าไปสูก่ารวจิยั และมขีอ้ค าถามการวจิยั ดงัน้ี 

1. การจดัการเรยีนการสอนนักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ในระดบัการศกึษา     
ขัน้พืน้ฐานมปีญัหาเป็นอย่างไร และมแีนวทางการพฒันาอย่างไร 

2. รูปแบบการพฒันาคุณภาพทางวชิาการส าหรบันักเรยีนที่มคีวามบกพร่องทางการ
เห็นในระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน ประกอบด้วยองค์ประกอบอะไรบ้าง และแต่ละองค์ประกอบมี
กจิกรรมอะไรทีใ่ชใ้นการพฒันา 

3. ผลการน ารปูแบบการพฒันาคุณภาพทางวชิาการส าหรบันักเรยีนทีม่คีวามบกพร่อง
ทางการเหน็ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานไปทดลองใชเ้ป็นอย่างไร 
  และจากปญัหาที่กล่าวสามารถน าไปสู่แนวทางการวิจยัในหวัข้อเรื่อง “รูปแบบการพัฒนา
คุณภาพทางวชิาการส าหรบันักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการเหน็ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานของ
ประเทศไทย” โดยมวีตัถุประสงค์หลกัของการวจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพทางวิชาการของนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเหน็ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และมวีตัถุประสงคเ์ฉพาะ ดงันี้ 

1. เพื่อศกึษาสภาพปญัหาการจดัการเรยีนการสอนนักเรยีนทีม่คีวามบกพร่องทางการ
เหน็ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานของประเทศไทย 

2. เพื่อสรา้งรปูแบบการพฒันาคุณภาพทางวชิาการส าหรบันักเรยีนทีม่คีวามบกพร่อง
ทางการเหน็ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานของประเทศไทย 

3. เพื่อศึกษาผลการใช้รูปแบบการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการส าหรบันักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเหน็ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานของประเทศไทย 
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